Il CAMBO-LES BAINS

Face aux difficultés de mobilité des jeunes, la commune
a mis en place un parc de scooters

Moteu

Deux scooters pour aider les jeunes en recherche d'emploi

Depuis quelques semaines, a Cambo, les jeunes accompagnés par la
Mission Locale Avenir Jeunes Pays Basque bénéficient d'un nouveau service,
dans leur recherche et acces a 'emploi. On sait que les problemes de mobilite
représentent I'une des causes essentielles d'échec pour I'entrée dans la vie active.
C'est pourquoi, la commune de Cambo et son maire. Vincent Bru, ont souhaité
apporter une réponse concrete par la mise a disposition de deux scooters qu'elle
vient d'acquérir et qui seront entretenus par les services techniques de la ville.

Ces deux engins permettront aux jeunes de la commune d'organiser leurs
déplacements pour toutes les démarches relatives a la formation et I'emploi, ainsi
que d'aller travailler durant les premicres semaines de leur embauche.

Pour les 16-25 ans. La mission locale accueille les jeunes de 16 a 25 ans
qui sont sortis du systeme scolaire sans qualification professionnelle, ou bien
ceux qui ont le sentiment d'étre « en panne » apres avoir terminé un parcours de



formation. Sont recgus prioritairement ceux qui n'ont aucun dipldme ou bien ceux
qui ont un niveau inférieur ou égal au baccalauréat. Pour répondre a leurs
besoins, la mission locale les informe et les accompagne tout au long d'un
parcours d'insertion sociale et professionnelle.

Concretement, la mission aide ces jeunes a construire un projet
professionnel; les informe sur les possibilités de formation et les aides qu'ils
peuvent recevoir; leur fait parvenir des offres d'emploi, en les mettant en relation
avec les employeurs ou en leur permettant d'accéder a des ateliers de recherche
d'emploi. La mission propose aussi un appui pour l'acces au logement, a la santé,

aux transports, aux loisirs, a la citoyenneté...
: Jean-Bernard La taillade

Accueil des jeunes tous les jeudis de 8 h 30 a midi au centre multiservices de Cambo.
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